INTESTAZIONE COMPLETA DELLA SCUOLA 

Scuola dell’Infanzia Paritaria (se presente, fare riferimento anche al Nido Integrato)

aderente alla F.I.S.M. di VICENZA
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	OBIETTIVI DI INSEGNAMENTO (cosa io adulto mi impegno a conoscere/a fare/ a sostenere)

	




	ARTICOLAZIONE DEL COMPITO AUTENTICO- SIGNIFICATIVO


	


	VALUTAZIONE DELLA COMPETENZA rispetto al compito autentico


	COMPETENZA:

	LIVELLO 1: iniziale

LIVELLO 2: base

LIVELLO 2: intermedio

LIVELLO 3: avanzato


	AUTOVALUTAZIONE NELL’AZIONE DELL’INSEGNANTE




	DOCUMENTAZIONE  elaborata nel periodo considerato dall’UdA



	PER LA SCUOLA E LE INSEGNANTI 
	

	PER I BAMBINI 
	

	PER LE FAMIGLIE 
	


UNITA’ DI APPRENDIMENTO N°…


�
�
PROGETTO/LABORATORIO: (titolo del progetto o laboratorio di cui l’U.d.A fa parte)�
�
�
�
TITOLO DELL’U.D.A: �
�
�
�
MOTIVAZIONE/ANALISI SITUAZIONE





�
�
�
�
COMPETENZE CHIAVE EUROPEE: (indicare)


…


…�
�
�
�
CAMPI DI ESPERIENZA: (indicare i più significativi)


…


…�
�
 �
�
COMPETENZE TRIENNALI:


(riferite ai campi di esperienza scelti)


…


…





�
COMPETENZE I.R.C.:


(riferite agli stessi campi di esperienza)


…


…�
�



�
�
OBIETTIVI DELL'APPRENDIMENTO SUDDIVISI IN ABILITA' E CONOSCENZE RIFERITI ALLE COMPETENZE SOPRA ESPOSTE





PER OGNI TRAGUARDO DI SVILUPPO DELLA COMPETENZA INDICARE LE ABILITA' E LE CONOSCENZE DIVISE PER ETA'�
�
ABILITA’: (cosa devo saper fare)


3 anni…


4 anni…


5 anni…























�
CONOSCENZE: (cosa devo sapere)


3 anni…


4 anni…


5 anni…








�
�
 





PERSONE COINVOLTE:


☐ bambini          ☐ insegnanti    


☐ esperti           ☐ altro





TEMPI:…





SPAZI:…





MATERIALI:…


�
METODOLOGIA: (come lavoro)


☐ individuale          ☐ a coppie    


☐ piccolo gruppo    ☐ grande gruppo


☐ intersezione





 �
�
 





SITUAZIONI DI ESPERIENZA POSSIBILI (attività – fase di esplorazione – di consolidamento – di mobilitazione – di ricostruzione):





























�
�
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